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Bussoleno, 29/10/2025
Circolare n. 60

A tutto il personale docente e ATA

ALBO SINDACALE
SITO

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — sciopero per l'intera giornata per tutto il personale
dirigente, docente e ATA.

Come da comunicazione pervenuta in data 28/10/2025 da gabmin.relazionisindacali@istruzione.it ns
prot. 19045 del 29/10/2025, e pubblicazione su Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego che si
allegano alla presente mail, con la presente si comunica che per l'intera giornata di martedi 04
novembre 2025 € previsto uno sciopero per l'intera giornata proclamato da O.S.: SISA — Sindacato
Indipendente Scuola e Ambiente per I'intera giornata del 04/11/2025.

Sono previste le seguenti azioni di sciopero:

Le organizzazioni sindacali SISA — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente: sciopero per l'intera
giornata per tutto il personale dirigente, docente e ATA del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

Motivazioni dello sciopero: “Abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura
elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con
laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti va-
canti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo
unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti
e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; recupero immediato inflazione procedendo
con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle
scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del per-
sonale docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno
mancante rispetto ai quaranta anni di servizio, i quali abbiano almeno trent'anni di servizio e di con-
tributi senza vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giova-
nile internazionale”.

Si chiede di rispondere tassativamente al modulo Google la propria adesione/non adesione o di non
aver ancora maturato la propria decisione, indicando il plesso di lavoro e le classi interessate o
indicando di non essere in servizio per altro motivo al link:
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tassativamente entro le ore 10.00 del 31 ottobre 2025.

Si chiede di restituire entro le ore 12:00 del giorno 04 novembre 2025 il foglio firma presenza,
indicando eventuali classi in cui si & registrato la totale e/o parziale riduzione del servizio.

Ringraziando per la collaborazione, si coglie I'occasione per porgere cordiali saluti.

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Luciana PUOTI

firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art.3, comma 2, del D.Lgs. n.39/93


https://forms.gle/wrZdteeEKGqsGY558

